
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ    Αθήνα: 04-06-2026 

ΥΠΟΥΡΓΕΙΟ ΥΓΕΙΑΣ                  Αριθ. Πρωτ.: 25856 
ΔΙΟΙΚΗΣΗ 1ης Υ.ΠΕ. ΑΤΤΙΚΗΣ 
Δ/ΝΣΗ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ  
ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ ΜΟΝΑΔΩΝ ΠΑΡΟΧΗΣ                  ΠΡΟΣ:                      
ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ ΥΓΕΙΑΣ                                               1.  Κ.κ. Διοικητές & Αν. Διοικητές Νοσοκομείων 
Ταχ. Δ/νση: ΖΑΧΑΡΩΦ 3                                           αρμοδιότητας 1ης Υ.ΠΕ. Αττικής    
Ταχ. Κώδικας: 115 21, ΑΘΗΝΑ                          2.  Κ.κ. Προϊστάμενους Διευθύνσεων Διοικητικής &   
Πληροφορίες: Α. ΚΟΥΤΣΟΥΜΠΑ                          Οικονομικής Υπηρεσίας.        
Ε-mail: hrd@1dype.gov.gr                                    
Τηλ: 2132010578                                                   
 
                                                                                   
ΘΕΜΑ: «Πρόσκληση εκδήλωσης ενδιαφέροντος για μετακίνηση προσωπικού στο Τμήμα 
Βελτίωσης & Ελέγχου Ποιότητας, της Διεύθυνσης Προγραμματισμού & Ανάπτυξης της Διοίκησης 
1ης  ΥΠΕ Αττικής». 
 

Η ΔΙΟΙΚΗΤΡΙΑ ΤΗΣ 1ης ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΑΤΤΙΚΗΣ 
 
Έχοντας Υπόψη: 
 i. Τις διατάξεις του Ν. 3329/2005 (ΦΕΚ 81/ τ. Α΄/ 04-04-2005) «Εθνικό Σύστημα Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις», όπως τροποποιήθηκαν, συμπληρώθηκαν και 
αντικαταστάθηκαν με τις διατάξεις του άρθρου 3 του Ν. 3527/2007 (ΦΕΚ 25/τ. Α΄/ 09-02-2007) και 
τις διατάξεις του άρθρου 27 του Ν. 4771/2021 (ΦΕΚ 16/τ. Α΄/ 01-02-2021). 
ii. Τις διατάξεις του άρθρου 24 του Ν. 3599/2007 (ΦΕΚ 176/Τ.Α’/ 01-08-2007), όπως 
τροποποιήθηκαν και συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις της παρ. 21 του άρθρου 8 του Ν. 3868/2010 
(ΦΕΚ 129/Τ. Α΄/ 03-08-2010). 
iii. Τις διατάξεις της παρ. 6 του αρ. 50 του Ν. 4368/2016 (ΦΕΚ 21/τ. Α΄/21-2-2016) περί 
«Κινητικότητας του νοσηλευτικού παραϊατρικού και λοιπού προσωπικού, πλην των Ιατρών Ε.Σ.Υ., 
εντός των φορέων παροχής υπηρεσιών υγείας Δ.Υ.ΠΕ.». 
iv. Την υπ’ αριθ. πρωτ.: Α2β/Γ.Π.οικ.22225/22-03-2016 Απόφαση του Υπουργού και του 
Αναπληρωτή Υπουργού Υγείας «Καθορισμός διαδικασίας αποσπάσεων, μετατάξεων, μεταθέσεων 
και μετακινήσεων του νοσηλευτικού, παραϊατρικού και λοιπού προσωπικού των Φορέων Παροχής 
Υπηρεσιών Υγείας των Δ.Υ.ΠΕ.» (ΦΕΚ 839/Τ. Β΄/30-03-2016), όπως συμπληρώθηκε με την υπ’ αριθ. 
πρωτ.: Α2β/Γ.Π.οικ.34879/17-05-2016  Απόφαση του Υπουργού και του Αναπληρωτή Υπουργού 
Υγείας (ΦΕΚ 1469/Τ. Β’/24-05-2016). 
v. Τις διατάξεις του Ν. 5129/2024 (ΦΕΚ 124/τ. Α΄/01-08-2024) περί «Ολοκλήρωσης της 
Ψυχιατρικής μεταρρύθμισης». 
vi.  Τις άμεσες λειτουργικές ανάγκες που προκύπτουν από το έργο του Τμήματος Βελτίωσης & 
Ελέγχου Ποιότητας, το οποίο συνίσταται στη βελτίωση της ποιότητας των υπηρεσιών υγείας, στην 
υποστήριξη των μονάδων υγείας 1ης ΥΠΕ με δεδομένα, εργαλεία, δράσεις και συνεργασίες που 
ενισχύουν την ασφάλεια των ασθενών, την οργάνωση των διαδικασιών και την καθημερινή 
λειτουργία των υπηρεσιών.  

ΚΑΛΕΙ 

Τους/Τις υπαλλήλους που υπηρετούν σε φορείς αρμοδιότητας 1ης ΥΠΕ (Νοσοκομεία) όπως λάβουν 

μέρος στη διαδικασία μετακίνησης για τη στελέχωση & ενίσχυση του Τμήματος Βελτίωσης & 

Ελέγχου Ποιότητας, της Διεύθυνσης Προγραμματισμού & Ανάπτυξης της Διοίκησης 1ης ΥΠΕ 

Αττικής.   
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Ειδικότερα, το Τμήμα Βελτίωσης & Ελέγχου Ποιότητας, ασχολείται με: 

1.Την υποστήριξη των μονάδων υγείας της 1ης Υ.ΠΕ. σε θέματα ποιότητας, ασφάλειας ασθενών 

και βελτίωσης των υπηρεσιών. 

2.Τη συγκέντρωση και αξιοποίηση δεδομένων, ώστε οι ανάγκες, τα προβλήματα και οι καλές 

πρακτικές να μετατρέπονται σε πρακτικές παρεμβάσεις. 

3.Τον σχεδιασμό και τον συντονισμό δράσεων ποιότητας, με στόχο την καλύτερη οργάνωση, την 

παρακολούθηση και τη συνεχή βελτίωση των υπηρεσιών. 

4.Την τυποποίηση διαδικασιών, ώστε οι μονάδες υγείας να λειτουργούν με πιο σαφή, κοινό και 

ασφαλή τρόπο. 

5.Την ενίσχυση της συνεργασίας μεταξύ επαγγελματιών υγείας, για πιο ολοκληρωμένη και 

αποτελεσματική φροντίδα. 

6.Την προώθηση της ισότιμης πρόσβασης και της αναβάθμισης της φροντίδας, προς όφελος των 

ασθενών και του συστήματος υγείας. 

7.Την καλλιέργεια κουλτούρας ποιότητας και ασφάλειας, με έμφαση στη διαφάνεια, την 

εμπιστοσύνη και τη συνεχή βελτίωση. 

 

 Κατόπιν των ανωτέρω, κρίνεται αναγκαία η στελέχωσή του με προσωπικό κατηγοριών ΠΕ, ΤΕ, ΔΕ 

όλων των κλάδων και ειδικοτήτων, με ενδιαφέρον και εμπειρία σε θέματα Ποιότητας, Ασφάλειας 

ασθενών, Οργάνωσης διαδικασιών και Βελτίωσης υπηρεσιών υγείας.  

 

I. Δικαίωμα Υποβολής Αίτησης 

Δικαίωμα υποβολής αίτησης εκδήλωσης ενδιαφέροντος προς μετακίνηση έχουν οι μόνιμοι 

υπάλληλοι, οι υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου αορίστου χρόνου και οι υπάλληλοι ιδιωτικού δικαίου 

ορισμένου χρόνου που αφορούν τους παραπάνω κλάδους. Η διάρκεια της μετακίνησης ορίζεται σε 

τρείς (3) μήνες και δύναται να παραταθεί σύμφωνα με τα διαλαμβανόμενα της κείμενης 

νομοθεσίας. 

Η τελική αξιολόγηση και επιλογή θα διενεργηθεί μετά από προσωπική συνέντευξη των υποψηφίων 

προκειμένου να εκτιμηθούν τα τυπικά προσόντα καθώς και η προηγούμενη εργασιακή τους 

εμπειρία.  

 

II. Υποβολή αίτησης & Απαιτούμενα Δικαιολογητικά 

Οι ενδιαφερόμενοι/ες που επιθυμούν να μετακινηθούν σύμφωνα με την παρούσα, υποβάλλουν έως 

και την 20η-06-2026 αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος μέσω ηλεκτρονικού ταχυδρομείου στην 

ηλεκτρονική διεύθυνση protokollo@1dype.gov.gr, κοινοποιούμενο στο: tm.poiotitas@1dype.gov.gr  

συνοδευόμενη από τα απαραίτητα έγγραφα. Οι ενδιαφερόμενοι/ες αναγράφουν στο θέμα του 

μηνύματος «ΣΤΕΛΕΧΩΣΗ ΤΜΗΜΑΤΟΣ ΒΕΛΤΙΩΣΗΣ & ΕΛΕΓΧΟΥ ΠΟΙΟΤΗΤΑΣ 1ης ΥΠΕ» και 

επισυνάπτουν: 

 Α. Αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος (υπόδειγμα στο Παράρτημα της παρούσης) 

 Β. Σύντομο βιογραφικό σημείωμα 
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Η αίτηση εκδήλωσης ενδιαφέροντος επέχει θέση υπεύθυνης δήλωσης του άρθ. 8 του ν.1599/1986 

(Α’ 75). 

 

Η παρούσα Πρόσκληση όπως αναρτηθεί στον Πίνακα Ανακοινώσεων των Υπηρεσιών σας.  

 

 

         

 
 
 
 

ΕΣΩΤΕΡΙΚΗ ΔΙΑΝΟΜΗ :  
-Γραφείο Κας Διοικήτριας 1ης ΥΠΕ 

 -Κ.κ. Υποδιοικητές 1ης ΥΠΕ 
 -Παρ’ ημίν Δ/νσεις 

-Δ3 
-Δ/νση Πληροφορικής (με την υποχρέωση ανάρτησης της παρούσας στον Ιστότοπο της Υπηρεσίας) 
 

 

   Η   Δ Ι Ο Ι Κ Η Τ Ρ Ι Α 
 
 
 
 

ΟΛΓΑ  ΜΠΑΛΑΟΥΡΑ 


