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1 34/10735

2 34/10802

3 34/10477 45 45 45 45 20 20 20 20 20 30 20 23,33 20 30 20 23,33 150 150 150 150 261,67 195,82 457,49 1

4 34/10609 15 15 15 15 25 25 25 25 20 20 20 20 20 15 20 18,33 100 100 100 100 178,33 188,71 367,04 3

5 34/11406 20 20 20 20 35 25 35 31,67 35 20 30 28,33 25 20 20 21,67 120 130 120 123,33 225,00 150,15 375,15 2

1η Υ.Π.Ε./ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΤΡΑΤΟΥ
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ΠΙΝΑΚΑΣ ΤΕΛΙΚΗΣ ΜΟΡΙΟΔΟΤΗΣΗΣ ΚΑΙ ΚΑΤΑΤΑΞΗΣ ΥΠΟΨΗΦΙΩΝ ΓΙΑ ΜΙΑ(01)  ΘΕΣΗ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Β΄  ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΡΕΥΜΑΤΟΛΟΓΙΑΣ ΣΤΟ ΝΙΜΤΣ

Κλινική εμπειρία με κριτήριο τις ιατρικές πράξεις

Α/Α

Συνολικό έργο - 

πεπραγμένα των 

μονάδων που ο 

υποψήφιος έχει εργαστεί 

ως ειδικευμένος ή

ειδικευόμενος τα 

τελευταία πέντε (5) έτη 

(Ανώτατη βαθμολογία 50 

μόρια)

ΜΕΣΟΣ 

ΟΡΟΣ

ΕΡΩΤΗΣΕΙΣ ΕΛΕΥΘΕΡΗΣ 

ΣΥΝΕΝΤΕΥΞΗΣ (Ανώτατη 

βαθμολογία 200 μόρια)

ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ

ΔΕΝ ΠΡΟΣΗΛΘΕ

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟΥ 

ΑΙΤΗΣΗΣ

ΝΟΣΗΛΕΥΤΙΚΟ ΙΔΡΥΜΑ ΜΕΤΟΧΙΚΟΥ ΤΑΜΕΙΟΥ ΣΤΡΑΤΟΥ (ΝΙΜΤΣ)/Φ.471.α/2857/Σ.793/13 Μαρ 23 (ΟΡΘΗ ΕΠΑΝΑΛΗΨΗ)-ΑΔΑ: ΨΗΤΡΟΡΛ0-ΠΣΝ

ID ΘΕΣΗΣ/ΚΩΔΙΚΟΣ ΘΕΣΗΣ:

Αριθμός ασθενών

που εξετάσατε/

παρακολουθήσατε 

(Ανώτατη βαθμολογία 35 

μόρια)

ΜΕΣΟΣ 

ΟΡΟΣ

ΘΕΣΗ/ΒΑΘΜΟΣ:

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ:

ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ/ΠΡΟΚΗΡΥΞΗ:

ΜΙΑ (01) ΘΕΣΗ ΕΠΙΜΕΛΗΤΗ Β΄

ΡΕΥΜΑΤΟΛΟΓΙΑ

ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΟΡΙΩΝ

ΣΥΝΟΛΟ 

ΜΟΡΙΟΔΟΤΟΥΜΕΝΩΝ 

ΚΡΙΤΗΡΙΩΝ

ΤΕΛΙΚΗ 

ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑ

ΤΕΛΙΚΗ 

ΚΑΤΑΤΑΞΗ

Αριθμός τεχνικών/

επεμβατικών

πράξεων/

χειρουργικών

επεμβάσεων που

επιτελέσατε

(συνολικά)                                 

(Ανώτατη βαθμολογία 35 

μόρια)

ΜΕΣΟΣ 

ΟΡΟΣ

Ποσοστό (ως προς το 

είδος)

τεχνικών/ επεμβατικών 

πράξεων/

χειρουργικών 

επεμβάσεων που

επιτελέσατε, σε σύγκριση 

με το

σύνολο (ως προς το 

είδος) των

τεχνικών/επεμβατικών

πράξεων/χειρουργικών

επεμβάσεων που 

μπορούν να

επιτελεστούν στην 

ειδικότητά σας                           

(Ανώτατη βαθμολογία 30 

μόρια)

ΜΕΣΟΣ 

ΟΡΟΣ

ΜΕΣΟΣ 

ΟΡΟΣ


